] Df:lf\l I.I"\.IQ
LCUUUDUIC

Intitulé du poste : Analyste
Contrat : CDI

A partir de : immédiatement

Description de I'entreprise

Spécialisé dans l'ingénierie financiére et reconnu par ses clients et le secteur, Ledouble
souhaite renforcer ses équipes avec de nouveaux talents pour intervenir sur des
missions d'évaluation financiére et de conseil :

- Attestations d'équité publiques (OPA, OPAS, OPR...) et privées.
- Commissariats aux apports et a la fusion.

- Evaluation de produits financiers : titres de sociétés (actions, droits politiques),
instruments de dettes (OCA, ORA, ABSA...), instruments optionnels
(management packages), incorporels (marques, brevets, savoir-faire...).

- Solvency opinion.
- Conseil financier aupres des dirigeants.
- Assistance en litige.

En nous rejoignant, vous évoluerez dans une équipe a taille humaine, participerez
activement aux missions qui nous sont confiées et interviendrez sur les aspects tant
techniques que rédactionnels.

Au sein de notre équipe, vous aurez 'occasion d'interagir au quotidien avec chacun
des collaborateurs et des associés.

L"état d'esprit de Ledouble est orienté vers la pluridisciplinarité et la formation. Dans
un environnement stimulant, nous valorisons les talents et proposons des possibilités
d'évolution de carriére intéressantes.

Profil recherché

- Issu(e) de formation supérieure (école de commerce, formation universitaire
équivalente, école d'ingénieurs) complétée d'une formation financiere (SFAF,

CFA, ...) et/ou d'un dipldme entrant dans le cursus de |'expertise comptable
(DCG, DSCG...).

- Vous justifiez d'une premiere expérience en entreprise, transaction services ou
en banque d'affaires (stage).

- Vous avez d'excellentes capacités d'analyse et de synthese et appréciez
travailler en équipe.

- Vous faites preuve d'autonomie, de curiosité et vous souhaitez vous investir
dans la vie et le développement de Ledouble.
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- Vous maitrisez I'anglais, a |'oral et a I'écrit. La maitrise professionnelle d'une
autre langue serait appréciée.

- Maitrise du pack office

Processus de recrutement

En candidatant dans notre cabinet vous passerez trois entretiens et un test technique
qui nous permettront d'évaluer votre capacité d'intégration et de réflexion face a nos
sujets d'expertises.

Nous vous remercions de joindre une lettre de motivation a votre cv.

squillaumin@ledouble fr
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